Caratteristiche delle entrate™* previste dalle imprese per grandi gruppi professionali in provincia di Trento nel
2017 (valori assoluti e percentuali)

- valori assoluti e percentuali -

ASf:\;zltc;nl Di difficile Esperienza In sostituzione Di nuove figure
P 2017 reperimento pregressa personale in uscita professionali**
v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Dirigenti, professioni intellettuali,
scientifiche e di elevata 2.900 1.288 444 2619 90,3 916 31,6 290 10,0
specializzazione
Professioni tecniche 5.700 1.716 30,1 4589 80,5 1.357 23,8 1.471 25,8
Impiegati 4.200 664 15,8 2.654 63,2 1.138 27,1 693 16,5
Professioni qualificate nelle attivita 22.700 5925 26,1 15618 688 5562 245 3973 17,5
commerciali e nei servizi
Operai specializzati 5.100 1.331 26,1 3.223 63,2 1.107 21,7 638 12,5
Conduttori di impianti ¢ addetto a 6.000 1500 250 3876 646 1500 250 1656 27,6
macchine fissi e mobili
Professioni non qualificate 9.600 1.133 11,8 3.053 31,8 2.294 23,9 1.344 14,0
Provincia di Trento 56.300 13.556 24,1 35.631 63,4 13.874 25,0 10.064 15,6

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli

valori.

** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure gia presenti in azienda

fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice ISTAT/NUP 2006)



